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Sehr geehrte Mitarbeiterinnen,
sehr geehrte Mitarbeiter,

wir freuen uns, Ihnen das Programm der Innerbetrieblichen Fortbildung für
das Jahr 2018 vorzustellen.

„Innerbetriebliche Fortbildung dient der Persönlichkeitsentwicklung und der
Stärkung der Fachkompetenz. Sie trägt zur Qualitätsverbesserung bei und
unterstützt die Optimierung der Arbeitsabläufe, so dass die Patienten nach
den neuesten, wissenschaftlichen Erkenntnissen behandelt werden können.” 

(Auszug aus unserem gültigen Konzept zur Innerbetrieblichen Fortbildung)

Um die Qualität der Patientenversorgung zu steigern fördern wir unsere Mit-
arbeiter durch interne und externe Aus-, Fort- und Weiterbildungen. Hierdurch
verbessern wir die Gesamtheit aller Fähigkeiten und Fertigkeiten eines Men-
schen: Handlungskompetenz, Medienkompetenz, Methodenkompetenz,
Selbstkompetenz und Soziale Kompetenz.

NEU:
Das Alexianer Institut für Fort- und Weiterbildung hat inzwischen für die 
Region West in Münster-Ambelsbüren einen eigenen Standort etabliert. Die
überwiegenden Angebote für ganztägige Fortbildungen finden Sie im Pro-
gramm der Region West.

Auf rege und berufsübergreifende Austausche sind wir gespannt. Schauen
Sie rein. Wir freuen uns auf Sie und heißen Sie herzlich willkommen! 

Ihre IBF-Koordinatorinnen

Sabine Junglas Irmela Fluck Klaudia Oehlmann

Alexianer Misericordia Clemenshospital Raphaelsklinik

Vorwort
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Informationen für Mitarbeiter der Alexianer Region 
Münster Misericordia 

Alexianer Misericordia GmbH
Augustahospital Anholt
Clemenshospital 
Raphaelsklinik 

Anmeldung
Wenn Sie an einer Veranstaltung teilnehmen möchten, melden Sie sich bitte über das Dienst-
planprogramm an. Wurde kein Ansprechpartner angegeben, melden Sie sich bei Ihrer IBF-Ko-
ordinatorin an.

Anmeldeschluss
Der Anmeldeschluss ist 14 Tage vor Beginn der Fortbildung. Sollte innerhalb der Beschreibung
der IBF ein anderer Anmeldeschluss angegeben sein, ist dieser gültig.

Abmeldung
Können Sie an einer Veranstaltung, zu der Sie sich angemeldet haben, doch nicht teilnehmen,
teilen Sie uns Ihre Absage mit! Sie geben somit Ihren Kolleginnen und Kollegen die Chance,
an der Fortbildung teilzunehmen.

Absage
Die Krankenhäuser behalten sich vor, Fortbildungen/Kurse auch kurzfristig abzusagen, zum
Beispiel bei Erkrankung des Dozenten oder zu geringer Teilnehmerzahl. Sollte eine Fort-/Wei-
terbildung nicht zustande kommen, werden Sie rechtzeitig informiert.

Arbeitszeit
Verpflichtende und genehmigte Fortbildungen werden als Arbeitszeit angerechnet. Für alle
weiteren Fortbildungen ist die Genehmigung durch den Vorgesetzten einzuholen. Grundsätz-
lich werden die an der IBF teilnehmenden Mitarbeiter freigestellt.

Finanzierung
Hausinterne Veranstaltungen sind für die Teilnehmer kostenlos. Fortbildungskosten wie Fahrt-
und Übernachtungskosten werden durch die einzelnen Krankenhäuser erstattet. 

Teilnahmebedingungen
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Informationen für externe Teilnehmer/-innen

Anmeldung
Wenn Sie an einer Veranstaltung teilnehmen möchten, verwenden Sie bitte nur das in dieser

Broschüre enthaltene Formular. Senden Sie uns das vollständig ausgefüllte Formular per Post

oder per Fax unter Berücksichtigung der Anmeldefristen an folgende Adresse:

Alexianer Misericordia GmbH

Frau Sabine Junglas

Düesbergweg 124

48153 Münster

Telefon: 0251.91937-6311

Telefax: 0251.976-2002 (Clemenshospital, Sekretariat der Geschäftsführung)

Bitte haben Sie Verständnis, dass wir nur vollständig ausgefüllte Anmeldungen bearbeiten

können!

Anmeldeschluss
Der Anmeldeschluss ist 14 Tage vor Beginn der Fortbildung. Sollte innerhalb der Beschreibung

der IBF ein anderer Anmeldeschluss angegeben sein, ist dieser gültig.

Absage
Die Alexianer Misericordia GmbH sowie die Krankenhäuser behalten sich vor, Fortbildungen/

Kurse auch kurzfristig abzusagen, zum Beispiel bei Erkrankung des Dozenten oder zu geringer

Teilnehmerzahl. Sollte eine Fort-/Weiterbildung nicht zustande kommen, werden Sie rechtzei-

tig informiert.

Rechnungsstellung
Nach Ablauf der Anmeldefristen erhalten Sie von uns eine Rechnung über die Teilnahme an

der gewünschten Fort-/Weiterbildung. Die Rechnungsstellung gilt somit als Zusage. Alle Preise

enthalten die gesetzlich geltende Mehrwertsteuer. Bitte überweisen Sie die Teilnahmegebühr

umgehend nach Erhalt der Rechnung an:

DKM Darlehnskasse Münster eG

Kontoinhaber: Alexianer Misericordia GmbH

BIC: GENODEM1DKM

IBAN: DE07 4006 0265 0003 1579 00

Verwendungszweck (bitte unbedingt angeben):

Ihre Rechnungsnummer, Titel der Innerbetrieblichen Fortbildung

Nur so ist Ihr Platz an der Veranstaltung gesichert.

Rücktritt von der Veranstaltung
Bei einer Stornierung bis zu 10 Werktagen (montags bis freitags) vor der Veranstaltung stellen

wir Ihnen eine pauschale Bearbeitungsgebühr von 10 Euro in Rechnung und überweisen Ihnen

den Restbetrag auf das von Ihnen angegebene Konto zurück.

Bei einer Stornierung weniger als 10 Werktage vor der Veranstaltung sowie bei Nichtteil-

nahme bzw. Absage am Kurstag durch den Teilnehmer müssen wir Ihnen die volle Höhe der

Teilnahmegebühr in Rechnung stellen – es erfolgt keine Rückzahlung.

Hinweis
Im Sinne der besseren Lesbarkeit wird innerhalb der Innerbetrieblichen Fortbildungen auf die

unterschiedliche Sprachform von männlich und weiblich verzichtet. Wenn im Text die männli-

che Sprachform genannt ist, ist damit sowohl die männliche als auch die weibliche Sprach-

form gemeint.

TeilnahmebedingungenTeilnahmebedingungen

6 7



Anmeldeformular für externe Teilnehmer/-innen

Hiermit melde ich mich verbindlich für folgende Veranstaltung an. 

Bitte vollständig und leserlich ausfüllen. – Vielen Dank!

Veranstaltung:

Titel:                                                                                                                      

Datum:                                         Teilnahmegebühr:                                         

Teilnehmer:

Name:                                          Vorname:                                                     

Straße:                                         PLZ/Ort:                                                        

Telefon:                                       Telefax:                                                        

E-Mail:                                         Bereich:                                                        

 Rechnung an Arbeitgeber:  Rechnung an Teilnehmer:

Arbeitgeber:

Einrichtung:                                                                                                          

Ansprechpartner:                                                                                                  

Anschrift:                                                                                                              

Die Teilnahmegebühr werde ich umgehend nach Rechnungsstellung und -erhalt überweisen.

Ort/Datum:                                                                                                           

rechtsverbindliche Unterschrift:                                                                             

Anmeldeformular Anmeldeformular

Anmeldeformular für externe Teilnehmer/-innen

Hiermit melde ich mich verbindlich für folgende Veranstaltung an. 

Bitte vollständig und leserlich ausfüllen. – Vielen Dank!

Veranstaltung:

Titel:                                                                                                                      

Datum:                                         Teilnahmegebühr:                                         

Teilnehmer:

Name:                                          Vorname:                                                     

Straße:                                         PLZ/Ort:                                                        

Telefon:                                       Telefax:                                                        

E-Mail:                                         Bereich:                                                        

 Rechnung an Arbeitgeber:  Rechnung an Teilnehmer:

Arbeitgeber:

Einrichtung:                                                                                                          

Ansprechpartner:                                                                                                  

Anschrift:                                                                                                              

Die Teilnahmegebühr werde ich umgehend nach Rechnungsstellung und -erhalt überweisen.

Ort/Datum:                                                                                                           

rechtsverbindliche Unterschrift:                                                                             
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Seminarübersicht

Januar 2018
8. Einführungstag für neue Mitarbeiter (Seite 18)

8. Geräteschulung nach MPG für neue Mitarbeiter (Seite 48)

10. Grundunterweisung zum sicheren Umgang mit Zytostatika (Seite 19)

16. Hygiene – Schulungen zur Händehygiene (Seite 46)

16. Wundmanagement – Modul 1 (Seite 59)

17. HIPEC-Schulung (Seite 20)

17. Schulung zur Prävention von und Intervention bei sexuell grenzver-

letzendem Verhalten und sexuellem Missbrauch in den Einrichtungen

und Diensten der Alexianer-Gesellschaften (Seite 22)

17./18.Kinästhetik Modul II (Seite 21)

23. Kompaktmodul “Ernährungsmanagement” (Seite 70)

24. Schulung zur Prävention von und Intervention bei sexuell grenzver-

letzendem Verhalten und sexuellem Missbrauch in den Einrichtungen

und Diensten der Alexianer-Gesellschaften (Seite 22) 

25. Grundlagen und Neues aus der Proktologie (Seite 58)

Februar 2018
1. Aromapflege praktische Anwendung: Bauchwickel (Seite 65)

6. BLS Pädiatrie (Seite 23)

8. DRG-Schulung für alle neuen Ärzte (Seite 24)

8. Einführung in das Qualitäts- und Risikomanagement (Seite 45)

13. Reanimationstraining CPR (Seite 50)

14. Erweitertes Reanimationstraining (CPR) mit AED (Seite 51)

15. MRE/Umgang mit Multiresistenten Erregern in der Raphaelsklinik (Seite 47)

20. Schulung zum Infektionsschutzgesetz für Mitarbeiter der Küche und

Serviceassistentinnen (Seite 36)

21. PEG/FKJ/Button: Wissenswertes zum Thema enterale Ernährung (Seite 71)

21. Wundmanagement – Modul 2 (Seite 60)

22. Pflege im Tumorzentrum, Pflege von Patienten mit Kolorektalem 

Karzinom (Seite 44)

März 2018
1. Schulung zur Prävention von und Intervention bei sexuell grenzver-

letzendem Verhalten und sexuellem Missbrauch in den Einrichtungen

und Diensten der Alexianer-Gesellschaften (Seite 64)

5. Schulung zur Prävention von und Intervention bei sexuell grenzver-

letzendem Verhalten und sexuellem Missbrauch in den Einrichtungen

und Diensten der Alexianer-Gesellschaften (Seite 64)

7. Vorstellung der Infektions- und Resistenzstatistik 2016 (Seite 25)

8. Aromapflege Modul 1 – Teil 1 (Seite 65)

8. Reanimationstraining (BLS) und Notfalkoffer (Seite 26)

12. Einführung in den Expertenstandard Sturzpropyhlaxe (Seite 72)

13. Brandschutzschulung: Aus- und Fortbildung zum Brandschutzhelfer 

nach ASR A2.2 (Seite 27)

13. Reanimationstraining CPR (Seite 50)

13. Schmerzmanagement bei akuten Schmerzen – Schmerzmanagement 1 (Seite 68)

14. Erweitertes Reanimationstraining (CPR) mit AED (Seite 51)

14. Neugeborenenreanimationstraining (Seite 28)

15. Aromapflege Modul 1 – Teil 2 (Seite 65)

19. Brandschutzhelferunterweisung inkl. praktischer Übung (Seite 52)

20. Hygiene – Schulungen zur Händehygiene (Seite 46)

20. Aktives Rückenschulungsprogramm (Seite 55)

20. Wundmanagement – Modul 3 (Seite 61)

22. ALS-MegaCode Training Pädiatrie (Seite 29)

22. Aromapflege Grundlagen Modul 2 (Seite 65)

22. Kolorektales Karzinom – Qualitätssicherung in einem zertifizierten

Organzentrum (Seite 56)

22. Vorbereitung und Durchführung von Transfusionen (Seite 30)

April 2018
2. MH Kinaesthetics Grundkurs (Seite 78)

9. Einführungstag für neue Mitarbeiter (Seite 18)

10. Erweitertes Reanimationstraining (CPR) mit AED (Seite 51)

16. BLS Pädiatrie (Seite 23)

16. Tumorzentrum MAgKs – Fatigue (Seite 42)

17. Umgang mit und Pflege von Drainagen nach Pleurapunktion (Seite 75)

17. Wundmanagement im Clemenshospital (Seite 31)

18. ALS-MegaCode Training Pädiatrie (Seite 29)

18. Brandschutzhelferunterweisung inkl. praktischer Übung (Seite 52)

19. Einführung in den Expertenstandard “Ernährungsmanagement” (Seite 70)

19. Wirbelsäulengymnastik für Schreibtischtäter (Seite 54)

23. Geräteschulung nach MPG für neue Mitarbeiter (Seite 48)

24. Einführung in das Qualitätsmanagement (Seite 32)

24. Pflegerische Dokumentation im Kontext der Leistungsvergütung (Seite 33)

24. Wundmanagement – Modul 4 (Seite 62)

25. Reanimationstraining (BLS) und Notfalkoffer (Seite 26)

26. Klinische Transfusionsmedizin (Seite 76)

26. Transfusionsmedizin (Seite 34)

Seminarübersicht Seminarübersicht
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Mai 2018
3. Pankreaskarzinom – Qualitätssicherung in einem zertifizierten 

Organzentrum (Seite 57)

8. Erweitertes Reanimationstraining (CPR) mit AED (Seite 51)

9. Brandschutzschulung: Aus- und Fortbildung zum Brandschutzhelfer 

nach ASR A2.2 (Seite 27)

9. Reanimationstraining CPR (Seite 50)

14. Brandschutzhelferunterweisung inkl. praktischer Übung (Seite 52)

15. Eine Herausforderung: Umsetzung des Expertenstandards

“Förderung der Harnkontinenz in der Pflege” (Seite 73)

15. Schmerzmanagement bei akuten Schmerzen – Schmerzmanagement 2 (Seite 69)

16. Schulung zur Prävention von und Intervention bei sexuell grenzver-

letzendem Verhalten und sexuellem Missbrauch in den Einrichtungen

und Diensten der Alexianer-Gesellschaften (Seite 22)

17. DRG-Schulung für alle neuen Ärzte (Seite 24)

29. MH Kinaesthetics (Seite 78)

Juni 2018
5. Reanimationstraining CPR (Seite 50)

6. Erweitertes Reanimationstraining (CPR) mit AED (Seite 51)

7. Brandschutzschulung: Aus- und Fortbildung zum Brandschutzhelfer 

nach ASR A2.2 (Seite 27)

11. Aktuelles zur Versorgung eines zentralvenösen Zugangs (Seite 66)

12. Hygiene – Schulungen zur Händehygiene (Seite 46)

14. Einführung in das Qualitäts- und Risikomanagement (Seite 45)

18. MH Kinaesthetics Zertifizierte Anwendertreffen (Seite 78)

19. MH Kinaesthetics Grundkurs (Seite 78)

19. Neugeborenenreanimationstraining (Seite 28)

28. Entstauende Beingymnastik (Seite 53)

Juli 2018
2. Einführungstag für neue Mitarbeiter (Seite 18)

3. Stomaschulung (Seite 63)

5. BLS Pädiatrie (Seite 23)

9. Geräteschulung nach MPG für neue Mitarbeiter (Seite 48)

10. Kompaktmodul “Ernährungsmanagement” (Seite 70)

11. Grundunterweisung zum sicheren Umgang mit Zytostatika (Seite 19) 

24. Schmerzmanagement bei akuten Schmerzen – Schmerzmanagement 1 (Seite 68)

August 2018
1. Einführung der FSJ, FOS- und BFD-Praktikanten (Seite 77)

20. Wundmanagement – Modul 1 (Seite 59)

21. Hygiene – Schulungen zur Händehygiene (Seite 46)

29. MH Kinaesthetics Zertifizierte Anwendertreffen (Seite 78)

30. Brandschutzschulung: Aus- und Fortbildung zum Brandschutzhelfer 

nach ASR A2.2 (Seite 27)

30. MH Kinaesthetics Aufbaukurs (Seite 78)

September 2018
5. Brandschutzhelferunterweisung inkl. praktischer Übung (Seite 52)

6. BLS Pädiatrie (Seite 23)

6. DRG-Schulung für alle neuen Ärzte (Seite 24)

10. Eine Herausforderung: Umsetzung des Expertenstandards

“Förderung der Harnkontinenz in der Pflege” (Seite 73)

11. Multiplikatorenschulung Arbeitssicherheit – Neues zur Sicherheit

und Gesundheitsschutz (Seite 67)

11. Reanimationstraining CPR (Seite 50)

12. MH Kinaesthetics Aufbaukurs (Seite 78)

12. Reanimationstraining (BLS) und Notfalkoffer (Seite 26)

13. Arbeitssicherheit – Gefährliche Arbeitsstoffe (Seite 35)

13. Einführung in das Qualitäts- und Risikomanagement (Seite 45)

17. Einführung der Jahres-, FOS- und BFD-Praktikanten (Seite 77)

18. ALS-MegaCode Training Pädiatrie (Seite 29)

18. Schmerzmanagement bei akuten Schmerzen – Schmerzmanagement 2 (Seite 69)

20. Klinische Transfusionsmedizin (Seite 76)

20. Vorbereitung und Durchführung von Transfusionen (Seite 30)

24. Einführung in den Experternstandard Sturzprophylaxe (Seite 72)

25. Wundmanagement – Modul 2 (Seite 60)

Oktober 2018
1. Einführungstag für neue Mitarbeiter (Seite 18)

1. Pflege im Tumorzentrum, Pflege von Patienten mit Erkrankungen der

Bauchspeicheldrüse (Seite 44)

2. Brandschutzschulung: Aus- und Fortbildung zum Brandschutzhelfer 

nach ASR A2.2 (Seite 27)

4. Neugeborenenreanimationstraining (Seite 28)

8. MH Kinaesthetics Aufbaukurs (Seite 78)

9. Einführung in das Qualitätsmanagement (Seite 32)

9. Pflegerische Dokumentation im Kontext der Leistungsvergütung (Seite 33)

9. Reanimationstraining CPR (Seite 50)

9. Schulung zum Infektionsschutzgesetz für Mitarbeiter der Küche und

Seminarübersicht Seminarübersicht
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Serviceassistentinnen (Seite 36)

10. Erweiterte Präventionsschulung für Mitarbeiter aus der Pädiatrie (Seite 39)

10. Erweitertes Reanimationstraining (CPR) mit AED (Seite 51)

18. Einführung in den Expertenstandard “Ernährungsmanagement” (Seite 70)

23. Schmerzmanagement bei akuten Schmerzen – Schmerzmanagement 1 (Seite 68)

25. Wundmanagement – Modul 3 (Seite 61)

29. Geräteschulung nach MPG für neue Mitarbeiter (Seite 48)

30. Reanimationstraining CPR (Seite 50)

31. Erweitertes Reanimationstraining (CPR) mit AED (Seite 51)

November 2018
5. Erste Hilfe Soformaßnahmen – Für Mitarbeiter in Bereichen ohne

ständigen Patientenkontakt (Seite 49)

5. Brandschutz (Seite 52)

7. ALS-MegaCode Training Pädiatrie (Seite 29)

8. Aromapflege Modul 1 – Teil 1 (Seite 65)

8. Grundlagen und Neues aus der Proktologie (Seite 58)

8. Transfusionsmedizin (Seite 34)

12. Tumorzentrum MAgKs – Schlaf (Seite 43)

13. Brandschutzschulung: Aus- und Fortbildung zum Brandschutzhelfer 

nach ASR A2.2 (Seite 27)

13. Kompaktmodul “Ernährungsmanagement” (Seite 70)

13. Wundmanagement im Clemenshospital (Seite 31) 

15. Aromapflege Modul 1 – Teil 2 (Seite 65)

15. DRG-Schulung für alle neuen Ärzte (Seite 24)

15. Reanimationstraining (BLS) und Notfalkoffer (Seite 26)

20. BLS Pädiatrie (Seite 23)

20. Stomaversorgung (Seite 37)

20. Wundmanagement – Modul 4 (Seite 62)

22. Aromapflege Grundlagen Modul 2 (Seite 65)

27. Schulung zur Prävention von und Intervention bei sexuell grenzver-

letzendem Verhalten und sexuellem Missbrauch in den Einrichtungen

und Diensten der Alexianer-Gesellschaften (Seite 64)

28. Einführung in die Aromapflege (Seite 38)

29. Schulung zur Prävention von und Intervention bei sexuell grenzver-

letzendem Verhalten und sexuellem Missbrauch in den Einrichtungen

und Diensten der Alexianer-Gesellschaften (Seite 22)

Dezember 2018
6. Pankreaskarzinom - Qualitätssicherung in einem zertifizierten 

Organzentrum (Seite 57)

13. Einführung in das Qualitäts- und Risikomanagement (Seite 45)

Seminarübersicht
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18. Schmerzmanagement bei akuten Schmerzen – Schmerzmanagement 2 (Seite 69)

Sonstiges
Fortbildungen Anästhesie Interdisziplinäres Intensivkolloquium (Seite 41)

Fortbildungen Chirurgie (Seite 41)

Fortbildungen Innere Medizin (Seite 41)

Interdisziplinäre PJ-Seminare (Seite 41)

Praktische Übungen im praktischen Jahr (Seite 41)

Tumorkonferenzen (Seite 17)

Datenschutztermine werden separat bekannt gegeben!
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Termin: jeden Montag, Uhrzeiten siehe oben

Ort: Demoraum 1 in der Radiologie

Zielgruppe: Mitarbeiter der Tumorzentren

Dozenten: jeweiliger Zentrumsleiter

Kursgebühr: keine

Anmeldung: nicht erforderlich

Tumorkonferenzen

• Lungenkrebszentrum: 12.30 bis 13.45 Uhr

• Darmkrebszentrum und 

14-tägig MAgKs ÖMGL: 13.45 bis 14.30 Uhr

• Brustzentrum: 14.30 bis 15.30 Uhr

• Neuroonkologie: 15.30 bis 16.30 Uhr

Jede Tumorkonferenz ist von der ÄKWL als ärztliche Fortbildung mit zwei Fortbildungspunkten

anerkannt.



18 Fortbildungen im Clemenshospital Fortbildungen im Clemenshospital 19

Termine: 10. Januar 2018, 11. Juli 2018, 14 bis 15 Uhr

Ort: Vortragssaal, 4. Etage

Zielgruppe: Ärzte und siehe oben

Dozent: Dr. Doris Wenning 

Kursgebühr: keine

Anmeldung: erforderlich über den Dienstplan

Termin: 8. Januar 2018, 9. April 2018, 2. Juli 2018, 1. Oktober 2018

8 bis 16 Uhr

Ort: wenn nicht anders angekündigt, Mehrzweckraum, neben der Cafeteria

Zielgruppe: siehe oben

Dozenten: verschiedene

Kursgebühr: keine

Anmeldung: nicht erforderlich, da verpflichtend

Einführungstag für neue Mitarbeiter 

Der Einführungstag besteht aus verschiedenen Einheiten, in denen neuen Mitarbeitern wich-

tige Informationen zukommen.

Bestandteile des Tages sind unter anderem:

• Vorstellung der Betriebsleitung, Seelsorge, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, MAV

• Informationen zur Arbeitssicherheit, Medizinprodukterecht, Hygiene, Datenschutz, QM, 

Leitbild des Krankenhauses, Ethik und Seelsorge, Hausführung, Schmerzschulung

• Transfusionsmedizin, Informationen zum Strahlenschutz für Ärzte
• Informationen zum Wundmanagement, Schmerztherapie mittels Katheter, Durchführung 

von Blutentnahmen für Pflegende

Verpflichtend für alle neuen Mitarbeiter!

Grundunterweisung zum sicheren Umgang mit Zytostatika

Verpflichtend für alle pflegerischen Mitarbeiter die regelmäßig Kontakt mit Zytosta-
tika haben!
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Termin: 17. bis 18. Januar 2018 oder 10 bis 11. Oktober 2018

jeweils 8 bis 16 Uhr

Ort: Mehrzweckraum, neben der Cafeteria

Zielgruppe: Pflegende, die bereits an Modul I teilgenommen haben

Dozent: Bärbel Overkamp

Kursgebühr: keine

Anmeldung: erforderlich bis 5. Januar über den Dienstplan oder

erforderlich bis 1. Oktober über den Dienstplan

Termin: 17. Januar 2018, 14 bis 15.30 Uhr

Ort: Vortragssaal, 4. Etage

Zielgruppe: Pflegende der Bereiche OP, Anästhesie, Intensiv, Observation und 

Interessierte

Dozenten: Dr. Tim Wessels, Dr. Ulrike Bosch-Wicke

Kursgebühr: keine

Anmeldung: erforderlich über den Dienstplan

HIPEC-Schulung

Teil 1: Indikation, Operation und postoperative Betreuung

Teil 2: Sicherheit und Gesundheitsschutz

Kinästhetik Modul II 
Viv-Arte® Kinästhetik Plus: rehabilitative Mobilisation

Thema: 

Die in Modul I erlernten Fähigkeiten werden erweitert und auf die Kernproblematiken von Pa-

tienten abgestimmt, aktive und teilaktive Bewegungsunterstützung, Schulung des eigenen Be-

wegungsgefühls, Mobilisationsplan

Mitzubringen sind das Buch „Grundlagen der Bewegungsförderung“, bequeme Klei-
dung, rutschfeste Socken und 1 € für das Zertifikat!
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Termin: 6. Februar 2018, 6. September 2018, 20. November 2018 

10.30 bis 12.30 Uhr 

16. April 2018, 5. Juli 2018, 18 bis 20 Uhr

Ort: am 16. April im Mehrzweckraum, neben der Cafeteria, allen anderen

Termine finden im Vortragssaal, 4. Etage statt

Zielgruppe: siehe oben

Dozent: BLS MegaCode Trainer der Pädiatrie

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den Dienstplan

Schulung zur Prävention von und Intervention bei sexuell
grenzverletzendem Verhalten und sexuellem Missbrauch in den
Einrichtungen und Diensten der Alexianer-Gesellschaften

Am 23. September 2010 hat die Deutsche Bischofskonferenz eine Rahmenordunung zur Prä-

vention von sexuellem Missbrauch von Minderjährigen beschlossen und die Übernahme auch

für Einrichtungen und Dienste in der Trägerschaft von Ordensgemeinschaften päpstlichen

Rechts empfohlen. Weiter hat die Deutsche Bischofskonferenz mit Wirkung vom 1. September

2010 die Leitlinien für den Umgang mit sexuellem Missbrauch von Minderjährigen aus dem

Jahr 2002 fortgeschrieben (s. Amtsblatt des Bistums Münster 2010, S. 253 ff.). Diese Leitlinien

wurden vom Vorstand der Deutschen Ordensobernkonferenz e. V. am 7. Oktober 2010 in

Bonn mit Blick auf ihre Anwendung in den Mitgliedsgemeinschaften, darunter den Ordensge-

meinschaften päpstlichen Rechts, adaptiert und verabschiedet.

Auf dieser Grundlage haben die Alexianer eine Leitlinie zur “Prävention von sexuellem Miss-

brauch von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen und Verhalten bei Missbrauchsfällen in

den Einrichtungen und Diensten der Alexianer-Gesellschaften” mit Handlungs- und Schu-

lungsempfehlungen entwickelt und überarbeitet.

Die Leitlinie fordert alle Träger auf, ein individuelles Schulungskonzept zu entwickeln, einen

Präventionsbeauftragten zu benennen und alle Mitarbeiter in diesem Thema verpflichtend zu

sensibilisieren, bzw. zu schulen.

Verpflichtend für alle Mitarbeiter! (einmalig)

BLS Pädiatrie 

Verpflichtend für alle Pflegenden der E1, E2 und 4C deren Training länger als zwei
Jahre zurück liegt!

Termin: 17. Januar 2018, 11 bis 12.30 Uhr 

24. Januar 2018, 11 bis 12.30 Uhr, 13.45 bis 15.15 Uhr, 15.30 bis 17 Uhr

16. Mai 2018, 7.15 bis 8.15 Uhr

29. November 2018, 11 bis 12.30 Uhr, 13.45 bis 15.15 Uhr

Ort: Vortragssaal, 4. Etage

Zielgruppe: siehe oben

Dozent: Klaudia Oehlmann

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den Dienstplan
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Termin: 8. Februar 2018, 17. Mai 2018, 6. September 2018, 15. November 2018

14 bis 15 Uhr

Ort: Vortragssaal, 4. Etage

Zielgruppe: siehe oben

Dozent: Karin Grotenhoff

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den Dienstplan

Verpflichtende DRG-Schulung für alle neuen Ärzte

Die Vergütung der allgemeinen Krankenhausleistungen erfolgt nach dem G-DRG-System, in

dem jeder stationäre Behandlungsfall mittels einer entsprechenden DRG-Fallpauschale abge-

rechnet wird. Haftungsrechtlich können mangelhafte oder fehlerhafte Dokumentationen zu

Schadensersatzforderungen führen. Die Schulung vermittelt die Grundlagen des DRG-Systems,

erläutert die hausinternen Prozesse und stellt dar, welche Bedeutung der ärztlichen Dokumen-

tation im Rahmen der DRG-Abrechnung und Haftung zukommt.

Verpflichtend für Ärzte, die an dieser Schulung noch nicht teilgenommen haben!

Vorstellung der Infektions- und Resistenzstatistik 2016

Verpflichtend für Ärzte aller Abteilungen!

Termin: 7. März 2018, 7.15 bis 8.15 Uhr

Ort: Vortragssaal, 4. Etage

Zielgruppe: Interessierte und siehe oben

Dozenten: Dr. Carolin Dame, Dr. Andreas Uekötter

Kursgebühr: keine

Anmeldung: siehe oben
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Reanimationstraining (Basic Life Support) und Notfallkoffer

Inhalt: Reanimationsleitlinien BLS

• Beutel-Masken-Beatmung

• Umgang/Einweisung AED

• Praktisches Reanimationstraining

• Inhalt (Medikamente); Notfallkoffer

• Anwendung Guedel-/Wendeltubus

Brandschutzschulung: Aus- und Fortbildung zum Brandschutz-
helfer nach ASR A2.2

Die technischen Regeln für Arbeitsstätten (ASR) geben den Stand der Technik, Arbeitsmedizin

und Arbeitshygiene sowie sonstige gesicherte arbeitswissenschaftliche Erkenntnisse für das

Einrichten und Betreiben von Arbeitsstätten wieder.

Die Ausbildung der Brandschutzhelfer ist durch die ASR A2.2 und DGUV Information 205-023

geregelt.

Weiterer Bedarf wird im Clemenshospital durch den Brandschutzbeauftragten in Zusammen-

arbeit mit dem Unternehmer festgelegt. In jedem Fall gehört zur Fortbildung eine umfangrei-

che Schulung aller vorgehaltenen Löschgeräte (in der Regel Feuerlöscher).

Für die Theorie sind mindestens 2 Unterrichtseinheiten á 45 Minuten notwendig. Die Zeit-

dauer für die praktische Schulung hängt von der Gruppengröße ab.

Die Ausbildung zum Brandschutzhelfer muss alle drei Jahre wiederholt werden!

Verpflichtend für alle Mitarbeiter des Hauses!

Termin: 8. März 2018, 15. November 2018, 

jeweils 11.15 bis 12.45 Uhr und 13.45 bis 15.15 Uhr (Rotter)

25. April 2018, 12. September 2018 

jeweils 11.15 bis 12.45 Uhr und 13.45 bis 15.15 Uhr (Dickmann)

Ort: Mehrzweckraum, neben der Cafeteria

Zielgruppe: Pflegende und Interessierte

Dozenten: Ralf Dickmann, Jethro Rotter

Kursgebühr: keine

Anmeldung: erforderlich über den Dienstplan 

Termin: 13. März 2018, 9. Mai 2018, 7. Juni 2018, 30. August 2018, 

2. Oktober 2018, 13. November 2018

jeweils 10 bis 12.30 Uhr oder 13.45 bis 16.15 Uhr

Ort: Mehrzweckraum, neben der Cafeteria 

Zielgruppe: siehe oben

Dozent: Sean Malar, Fire-Protection Service

Kursgebühr: keine

Anmeldung: erforderlich über den Dienstplan



Fortbildungen im Clemenshospital 2928 Fortbildungen im Clemenshospital

Neugeborenenreanimationstraining

Verpflichtend für alle Pflegenden der Kinderintensivstation deren Training länger als
zwei Jahre zurück liegt!

ALS-MegaCode Training Pädiatrie

Verpflichtend für alle Kinderkrankenpfleger der Kinderintensivstation und Ärzte der
Kinderklinik, deren Training länger als ein Jahr zurück liegt!

Termin: 14. März 2018, 4. Oktober, 10.30 bis 12.30 Uhr

19. Juni 2018, 17.30 bis 19.30 Uhr im Mehrzweckraum

Ort: Vortragssaal, 4. Etage

Zielgruppe: Ärzte der Frauenklinik und siehe oben

Dozenten: MegaCode Trainer der Pädiatrie

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den Dienstplan

Termin: 22. März 2018, 17 bis 20 Uhr, Vortragssaal

18. April 2018, 18. September 2018, 10 bis 13 Uhr, Vortragssaal

7. November 2018, 17 bis 20 Uhr, Mehrzweckraum 

Ort: siehe oben

Zielgruppe: siehe oben

Dozenten: ALS-MegaCode Trainer der Klinik für Kinder- und Jugendmedizn

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den Dienstplan
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Termin: 17. April 2018, 13. November 2018, 11.15 bis 12.45 Uhr

Ort: Seminarraum, 3. Etage

Zielgruppe: Pflegende und Interessierte

Dozent: Kristin Kley-Lambers

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den Dienstplan

Termin: 22. März 2018, 20. September 2018, 15 bis 16 Uhr

Ort: Mehrzweckraum, neben der Cafeteria

Zielgruppe: Ärzte, PJler und Pflegende aller Kliniken

Dozent: Dr. med. Thomas Lorenzen

Kursgebühr: keine

Anmeldung: erforderlich über den Dienstplan

Vorbereitung und Durchführung von Transfusionen Wundmanagement im Clemenshospital

Nach einem Überblick über die zu erwartenden Wundmaterialien werden die Abläufe der

Wundtherapie geschult.
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Einführung in das Qualitäts- und Risikomanagement

Vermittelt werden folgende Inhalte:

• Aufbauorganisation des QM

• Dokumentationswesen im QM

• Fehlermanagement

• Beschwerdemanagement

• CIRS

• Risikomanagement

• Auditablauf und Verhalten

• Aufbau des MAgKs

• Krebszentren im Clemenshopsital

Verpflichtend für alle neuen Mitarbeiter!

Pflegerische Dokumentation im Kontext der Leistungsvergütung

Vermittelt werden folgende Inhalte:

Die Qualität der Dokumentation der erbrachten Leistungen ist im Rahmen des G-DRG-Systems

von großer Bedeutung und für das Krankenhaus unmittelbar erlösrelevant. Haftungsrechtlich

können mangelhafte oder fehlerhafte Dokumentationen zu Schadensersatzforderungen füh-

ren.

Den Teilnehmern der Schulung werden die Grundzüge des DRG-Systems und die Anforderun-

gen einer Dokumentation, die den Prüfungen der Kostenträger standhält, vermittelt. Anhand

von praktischen Beispielen werden Erlösunterschiede dargestellt und auf eine unvollständige

Dokumentation hingewiesen.

Verpflichtend für Pflegende, die noch nicht an dieser Veranstaltung teilgenommen
haben!

Termin: 24. April 2018, 9. Oktober 2018, 11 bis 12.30 Uhr

Ort: Vortragssaal, 4. Etage

Zielgruppe: siehe oben

Dozent: Mitarbeiter des Qualitätsmanagements

Kursgebühr: keine

Anmeldung: erforderlich über den Dienstplan

Termin: 24. April 2018, 9. Oktober 2018, 10 bis 11 Uhr

Ort: Vortragssaal, 4. Etage

Zielgruppe: Interessierte und siehe oben

Dozent: Karin Grotenhoff

Kursgebühr: keine

Anmeldung: erforderlich über den Dienstplan
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Termin: 26. April 2018, 8. November 2018, 14.30 bis 16 Uhr

Ort: Mehrzweckraum, neben der Cafeteria

Zielgruppe: Ärzte aller Kliniken, PJler, Pflegende

Dozent: Dr. med. Thomas Lorenzen

Kursgebühr: keine

Anmeldung: erforderlich über den Dienstplan

Termin: 13. September 2018, 14 bis 15.30 Uhr

Ort: Mehrzweckraum, neben der Cafeteria

Zielgruppe: siehe oben

Dozenten: Dr. Ulrike Bosch-Wicke

Kursgebühr: keine

Anmeldung: erforderlich über den Dienstplan

Transfusionsmedizin

Basiswissen Immunhämatologie; Fallanalysen zu Transfusionsreaktionen

Arbeitssicherheit – Gefährliche Arbeitsstoffe

Inhalt:

Neues zum sicheren Ausführen von Tätigkeiten mit gefährlichen Arbeitsstoffen

Muliplikatorenschulung!
In dieser Schulung werden Inhalte für die jährlich vorgeschriebene abteilungsinterne Unterwei-

sung übermittelt.

Verpflichtend für 1 Mitarbeiter pro Abteilung!
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Termin: 20. Februar 2018, 9. Oktober 2018, 14.45 bis 15.30 Uhr

Ort: Mehrzweckraum, neben der Cafeteria

Zielgruppe: siehe oben

Dozent: Dr. Katharina Fastenrath

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den DIenstplan

Termin: 20. November 2018, 11.30 bis 12.45 Uhr

Ort: Seminarraum, 3. Etage

Zielgruppe: Pflegende und Interessierte

Dozent: Kristin Kley-Lambers

Kursgebühr: keine

Anmeldung: erforderlich über den Dienstplan

Schulung zum Infektionsschutzgesetz 

Verpflichtend für Mitarbeiter der Küche und Serviceassistentinnen!

Stomaversorgung
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Termin: 28. November 2018, 9 bis 12 Uhr

Ort: Mehrzweckraum, neben der Cafeteria

Zielgruppe: Pflegende und Interessierte aller Abteilungen

Dozent: Birgit Wennemer

Kursgebühr: keine

Anmeldung: erforderlich über den DIenstplan

Einführung in die Aromapflege Erweitere Präventionsschulung für Mitarbeiter aus der Pädiatrie 

„Allgemeine Kindeswohlgefährdung  – Schutz von Kindern und Jugendlichen aus Sicht des 

Jugendamtes“

„Sexueller Missbrauch bei Kindern/Jugendlichen – wie erkenne ich ihn, wie gehe ich vor bei

Verdacht?

Begrüßung: Frau Klaudia Oehlmann,  Präventionsbeauftragte und 

Dr. Georg Hülskamp, Chefarzt Kinder- und Jugendmedizin

Teil 1:                   Allgemeine Kindeswohlgefährdung

Dozent: Herr Udo Hartmann, Kommunaler Sozialdienst, Fachdienst Kinderschutz, 

Stadt Münster

Pause 

Teil 2:                    Sexueller Missbrauch

Dozent: Frau Asita Mahabadi, Dipl. Psychologin, Ärztliche Kinderschutzambulanz, 

DRK Kreisverband Münster

Leitung:                Klaudia Oehlmann, Präventionsbeauftragte

Termin: 10. Oktober 2018, 14 bis 17.30 Uhr

Ort: Vortragssaal, 4. Etage

Zielgruppe: pflegerische, ärztliche und Funktionsmitarbeiter der Pädiatrie

Dozenten: siehe oben

Kursgebühr: keine

Anmeldung: erforderlich über den DIenstplan
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Fortbildungen Anästhesie Interdisziplinäres Intensivkolloquium
jeweils um 14 Uhr

Themen und Termine werden intern bekannt gegeben

Fortbildungen Chirurgie
montags um 16 Uhr

Fortbildungspunkte sind für die Veranstaltung im Rahmen der Zertifizierung der ärztlichen

Fortbildung der ÄKWL beantragt. Themen werden auch im Intranet bekannt gegeben.

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Anmeldung: nicht erforderlich

Zielgruppe: alle Interessierten

Praktische Übungen im praktischen Jahr
Ort, Themen und Dozenten erfahren Sie über das Intranet (PJ-Fortbildungen)

Jeweils dienstags von 14.30 bis 15.30 Uhr

Interdisziplinäre PJ-Seminare
Ort, Themen und Dozenten erfahren Sie über das Intranet (PJ-Fortbildungen)

Jeweils mittwochs von 15 bis 16 Uhr

Fortbildungen Innere Medizin
donnerstags von 15.45 bis 16.45 Uhr

Fortbildungspunkte sind für die Veranstaltungen im Rahmen der Zertifizierung der ärztlichen

Fortbildung der ÄKWL beantragt.

Die jeweiligen Themen und Dozenten erfahren Sie über Frau Dahlmann, Sekretariat Medizini-

sche Klinik I oder aus dem Intranet.

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Anmeldung: nicht erforderlich

Zielgruppe: alle Interessierten

Bitte beachten:
Alle Anmeldungen sollen über das Dienstplanprogramm eingegeben werden. 
Sollten Sie Fragen haben wenden Sie sich bitte an Frau Ewers, Telefon 5007-2501.
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Termin: 12. November 2018, 14 bis 15.30 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: Pflegende

Dozent: Simone Vogt

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den Dienstplan

Tumorzentrum MAgKs

Schlaf 

Tumorzentrum MAgKs

Fatigue

Termin: 16. April 2018, 14 bis 15.30 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: Pflegende

Dozent: Simone Vogt

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den Dienstplan
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Termin: 8. Februar 2018, 14. Juni 2018, 13. September 2018, 13. Dezember

2018, 14 bis 15.30 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: siehe oben

Dozent: Volker Wensing

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den Dienstplan

Termin: siehe oben

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: alle interessierten Mitarbeiter 

maximal 12 Teilnehmer

Dozent: siehe oben

Kursgebühr: siehe oben

Anmeldung: über den Dienstplan

Einführung in das Qualitäts- und Risikomanagement

Verpflichtend für alle Mitarbeiter!

Pflege im Tumorzentrum

Die Betreuung von Patienten mit einer onkologischen oder chronischen Erkrankung stellt die

Pflegenden vor besondere Herausforderungen. Von der Diagnostik über die Therapie bis hin

zur Nachsorge möchten wir den Betroffenen eine kompetente und einfühlsame, pflegerische

Betreuung bieten.

In den folgenden Veranstaltungen werden aktuelle, pflegerelevante Themen vorgestellt. Die

Rolle der Pflegenden im multiprofessionellen Team wird in den Blick genommen sowie häufige

oder potenzielle Pflegeprobleme erörtert.

Pflege von Patienten mit Kolorektalem Karzinom
Datum 22. Februar 2018

Zeitraum 14 bis 14.45 Uhr

Dozent Johannes Wittpahl

Kursgebühr   keine

Pflege von Patienten mit Erkrankungen der Bauchspeicheldrüse
Datum 1. Oktober 2018

Zeitraum 14 bis 15 Uhr

Dozent Johannes Wittpahl

Kursgebühr  15 Euro für Externe 
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MRE – Umgang mit Multiresistenten Erregern in der Raphaels-
klinik 

Termin: 15. Februar 2018, 14 bis ca. 14.45 Uhr 

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: pflegerische Mitarbeiter

Dozenten: Gabi Teschlade, Birgitt Serbin

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den Dienstplan

Termin: 16. Januar 2018, 20. März 2018, 12. Juni 2018, 21. August 2018

14 bis ca. 14.45 Uhr

Ort: Büro Hygiene oder ein anderer Raum, je nach Teilnehmerzahl

(wird bekannt gegeben)

Zielgruppe: neue pflegerische Mitarbeiter

Dozenten: Gabi Teschlade, Birgitt Serbin

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den Dienstplan

Hygiene – Schulungen zur Händehygiene

Weitere Hygieneschulungen finden nach Absprache mit den Hygienefachkräften auf den Sta-

tionen oder in den jeweiligen Arbeitsbereichen statt. Die Themen werden mit Ihnen individuell

festgelegt. Bitte anmelden unter Tel. 4210 oder 4043 bei Frau Teschlade oder Frau Serbin.



Erste Hilfe Sofortmaßnahmen – Für Mitarbeiter in Bereichen
ohne ständigen Patientenkontakt

Geräteschulung nach Medizinproduktegesetz für neue Mitarbei-
ter (Infusomat, Perfusor, Defibrillator)

Einladungen zu Schulungen für den Gerätepool der Intensivstation erfolgen separat schriftlich.
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Termin: 5. November 2018, 9 bis 10 Uhr, 10.15 bis 11.15 Uhr und 11.30 bis

12.30 Uhr

Ort: Jupp Henneböhl Bibliothek, 5. Etage

Zielgruppe: siehe oben

Dozent: Ralf Epping

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Termin: 8. Januar 2018, 23. April 2018, 9. Juli 2018, 14 bis 15.30 Uhr 

29. Oktober 2018, 11 bis 12.30 Uhr

Ort: Intensivstation

Zielgruppe: pflegerische Mitarbeiter

Dozent: Volker Wensing

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den Dienstplan



Termin: 14. Februar 2018, 8. Mai 2018, 10. Oktober 2018, 

jeweils 11 bis 13 und 14 bis 16 Uhr

14. März 2018, 6. Juni 2018, 31. Oktober 2018, nur 11 bis 13 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: pflegerische und ärztliche Mitarbeiter

Dozent: Ralf Epping

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Termin: 13. Februar 2018, 13. März 2018, 9. Mai 2018, 5. Juni 2018, 

9. Oktober 2018, 30. Oktober 2018, 11 bis 13 und 14 bis 16 Uhr

11. September 2018, nur 11 bis 13 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage 

Zielgruppe: pflegerische und ärztliche Mitarbeiter

Dozent: Ralf Epping

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Erweiteres Reanimationstraining (CPR) mit AEDReanimationstraining (CPR) 
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Termin: 19. März 2018, 18. April 2018, 14. Mai 2018, 5. September 2018 ,

5. November 2018

jeweils 10 bis 12.30 Uhr und 14 bis 16.30 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: alle Mitarbeiter

Dozent: Sven Schulz-Bell, Sean Maler oder Jörg Lehmkuhl

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den Dienstplan 

Termin: 28. Juni 2018, 12 bis 13 Uhr

Ort: Rapid Recovery Raum, Station 2B

Zielgruppe: alle interessierten Mitarbeiter

Dozent: Ursula Niet

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Entstauende Beingymnastik – mit leichtem Schritt durch den Tag!

Viel Sitzen, Stehen oder eine dauerhafte körperliche Belastung führen häufig zu gestauten

und schmerzenden Beinen. Für den Rest des Tages fühlt man sich dadurch oft müde und er-

schöpft.

Durch kleine, praktische Übungen, die in den Alltag zu integrieren sind, können Sie sich selbst

helfen, die Schwellung der Beine zu vermeiden oder zu verringern  – für ein leichtes, unbe-

schwertes Gefühl im Laufe des Tages.

Brandschutzhelferunterweisung inkl. praktischer Übung

In die Brandschutzunterweisung fließen umfangreiche Kenntnisse aus Theorie und Praxis mit

ein. Hierzu gehören beispielsweise Themen wie das Verhalten im Brandfall, Brandschutzord-

nung, Brennen und Löschen, Brandschutztechnische Einrichtungen, Rettungswege sowie die

Handhabung von Löschgeräten. 

Im Vordergrund einer Brandschutzschulung für Betriebe steht die Sicherheit der Mitarbeiter.

Gut geschultes Personal ist im Falle eines Brandes mit den wichtigsten Notfallmaßnahmen ver-

traut, so dass Panik oder eine unsachgemäße Bedienung von Löschgeräten vermieden werden

kann.

Diese Brandschutzhelferunterweisung ist verpflichtend für alle Mitarbeiter alle 3
Jahre!

Bitte erstellen Sie in den Abteilungen Schulungspläne, damit alle Mitarbeiter regel-
mäßig alle 3 Jahre geschult werden!

Wer nicht an dieser Schulung teiInimmt, ist verpflichtet, jährlich eine Kurzschulung
durchzuführen – die Art und Form wird noch bekannt gegeben!
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Termin: 19. April 2018, 14 bis 15 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: alle interessierten Mitarbeiter 

Dozent: Ursula Niet

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Termin: 20. März 2018, 14 bis 15.15 Uhr

Ort: Treffpunkt: Rapid Recovery Raum, Station 2B

Zielgruppe: alle interessierten Mitarbeiter

Dozent: Veronika Brühl

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Aktives RückenschulungsprogrammWirbelsäulengymnastik für Schreibtischtäter

Wie sitze ich richtig am Schreibtisch? Mit Haltungs- und Dehnübungen zu einem entspannten
Schulter-Nackenbereich.
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Termin: 22. März 2018, 14 bis 15 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: Pflegende und interessierte Mitarbeiter

Dozenten: Dr. Frank Fischer, Dr. Tobias Bethge

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Termin: 3. Mai 2018, 6. Dezember 2018, 14 bis 15 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: Pflegende und interessierte Mitarbeiter

Dozent: Dr. Erik Allemeyer

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Pankreaskarzinom – Qualitätssicherung in einem zertifizierten
Organzentrum

An der Raphaelsklinik Münster wird traditionell eine umfassende Therapie von Erkrankungen

der Bauchspeicheldrüse geleistet. Die operative Versorgung des Pankreaskarzinoms wurde in

jüngster Zeit ausgeweitet und intensiviert. In diesem Zusammenhang erfolgte im Juni 2011 

die Zertifizierung des Pankreaszentrums an der Raphaelsklinik durch die Deutsche Krebsgesell-

schaft. Durch eine interdisziplinäre Fortbildung sollen die Diagnostik und Therapie des Pankre-

askarzinoms dargestellt werden. Der besondere Leistungsanspruch eines zertifizierten

Organzentrums wird herausgestellt.

Kolorektales Karzinom – Qualitätssicherung in einem zertifizier-
ten Organzentrum

An der Raphaelsklinik Münster besteht seit dem Jahr 2009 ein Darmkrebszentrum, welches

durch die Deutsche Krebsgesellschaft zertifiziert wurde. Durch eine interdisziplinäre Fortbil-

dung sollen die Diagnostik und Therapie des kolorektalen Karzinoms dargestellt werden. Der

besondere Leistungsanspruch eines zertifizierten Organzentrums wird herausgestellt.
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Termin: 25. Januar 2018, 8. November 2018, 14 bis 15 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: Pflegende und interessierte Mitarbeiter

Dozent: Dr. Erik Allemeyer

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Termin: 16. Januar 2018, 11 bis 12.30 Uhr

20. August 2018,14 bis 15.30 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: Pflegende, Ärzte, alle interessierten und neuen Mitarbeiter

Dozent: Sabine Kühling

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Wundmanagement 

„Wir können nicht in die Karibik fliegen und Wunden verbinden wie im Mittelalter.“

In den letzten 15 Jahren hat sich die Forschung verstärkt mit den Vorgängen bei der Wundhei-

lung befasst. Dieses erweiterte Wissen hat Konsequenzen für die Wundversorgung. Sie ist

nach wie vor mit einfachen Mitteln möglich, aber es wurden auch neue Versorgungskonzepte

entwickelt, welche die Wundheilung positiv unterstützen. Trotz dieser Entwicklung halten sich

sowohl bei pflegerischen Verrichtungen als auch bei ärztlichen Verordnungen beharrlich über-

holte Gewohnheiten.

Um diesen „Beharrlichkeiten“ positiv zu begegnen, werden halbjährlich folgende Veranstal-

tungsmodule zum Wundmanagement angeboten. Die in der „modernen“/feuchten Wundver-

sorgung aktiven Mitarbeiter sollten innerhalb von zwei Jahren diese Module besucht haben.

Die Module bauen nicht zwingend aufeinander auf und können auch als Quereinstieg besucht

werden.

Verpflichtend für alle neuen Mitarbeiter der Raphaelsklinik!

Wundmanagement Modul 1

Basiswissen in der Wundversorgung

Anatomische und physiologische Bedingungen der Haut: Was ist überhaupt eine Wunde und

was heißt phasengerechte Wundheilung? 

Grundlagen und Neues aus der Proktologie

Es wird die Struktur der Sektion Proktologie innerhalb der Klinik für Allgemein- und Viszeral-

chirurgie zusammen mit den Aufgabenfeldern im Darmkrebszentrum kurz beschrieben. Im

Rahmen einer regelmäßigen Fortbildungsserie mit proktologischen Themen werden Diagnostik

und Therapie verschiedener Krankheitsbilder dargestellt.
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Wundmanagement Modul 2

Produktschulung

Der gezielte, phasengerechte Einsatz von Wundversorgungsprodukten ist obligat. Die Fülle an

Materialien scheint oft verwirrend. Welche Produkte kommen wann zum Einsatz und vor

allem, welche Produkte dürfen nicht verwendet werden?

Verpflichtend für alle neuen Mitarbeiter der Raphaelsklinik!

Termin: 21. Februar 2018, 11 bis 12.30 Uhr

25. September 2018, 14 bis 15.30 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: Pflegende, Ärzte, alle interessierten und alle neuen Mitarbeiter

Dozenten: Birigtt Serbin, Nicole Merte

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Termin: 20. März 2018, 11 bis 12.30 Uhr

25. Oktober 2018, 14 bis 15.30 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: Pflegende, Ärzte, alle interessierten und neuen Mitarbeiter

Dozent: Olaf Hagedorn

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Wundmanagement Modul 3

Workshop – Voraussetzung: Teilnahme an Modul 2

Wer sich mit den Wundheilungsphasen auskennt und auch im Umgang mit den Produkten 

sicher ist, hat hier die Möglichkeit die praktische Anwendung zu formulieren, Wunden korrekt

zu dokumentieren und Versorgungskonzepte festzulegen. Eine fachliche Diskussion innerhalb

der Möglichkeiten.

Verpflichtend für alle neuen Mitarbeiter der Raphaelsklinik!



Termin: 24. April 2018, 11 bis 12.30 Uhr

20. November 2018, 14 bis 15.30 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: Pflegende, Ärzte, alle interessierten und alle neuen Mitarbeiter

Dozent: Gisela Schmies

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Termin: 3. Juli 2018, 10 bis 16 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: Pflegende und interessierten Mitarbeiter

Dozent: Olaf Hagedorn

Kursgebühr: 60 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Stomaschulung

Ein künstlicher Darmausgang (Stoma) ist, obwohl sich die Versorgungsmöglichkeiten in den

letzten Jahren erheblich verbessert haben, noch immer ein nicht zu unterschätzender Ein-

schnitt in die Lebensqualität des Menschen.

Die Veranstaltung bietet den Teilnehmern die Möglichkeit, durch theoretische und praktische

Übungen auf die unterschiedlichsten Formen der Problembewältigung zu reagieren.

Wundmanagement Modul 4

Der Vakuumverband

Welche Vorteile bringt ein Unterdruckverband? 

Wie hebt er sich von der klassischen feuchten Wundversorgung ab und welche Wunden sind

hierfür geeignet? 

Darüber hinaus gilt diese Veranstaltung als notwendige Einweisung gemäß MPG!

Verpflichtend für alle neuen Mitarbeiter der Raphaelsklinik!
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Termin: 1. März 2018, 11 bis 12.30 Uhr, 14 bis 15.30 Uhr

5. März 2018, 27. November 2018, 11 bis 12.30 Uhr, 14 bis 15.30 Uhr,

15.30 bis 17 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: siehe oben

Dozent: Klaudia Oehlmann

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den Dienstplan

Termin: 1. Februar 2018, 11 bis 13 Uhr – praktische Anwendungen: Bauchwickel

8. März 2018, 11 bis 13 Uhr, Modul 1, Teil 1

8. November 2018, 11 bis 13 Uhr, Modul 1, Teil 1

15. März 2018, 14 bis 16 Uhr, Modul 1, Teil 2

15. November 2018, 14 bis 16 Uhr, Modul 1, Teil 2

22. März 2018, 11 bis 13 Uhr, Grundlagen Modul 2

22. November 2018, 11 bis 13 Uhr, Grundlagen Modul 2

Ort: Jupp Henneböhl Bibliothek, 5. Etage

Zielgruppe: Pflegende und interessierte Mitarbeiter

Dozent: Gabriele Senge

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Aromapflege

praktische Anwendungen: Bauchwickel 

Grundlagen Modul 1 – Teil 1

Grundlagen Modul 1 – Teil 2

Grundlagen Modul 2, praktische Anwendung Schulter-Nackeneinreibung

Schulung zur Prävention von und Intervention bei sexuell
grenzverletzendem Verhalten und sexuellem Missbrauch in den
Einrichtungen und Diensten der Alexianer-Gesellschaften

Am 23. September 2010 hat die Deutsche Bischofskonferenz eine Rahmenordunung zur Prä-

vention von sexuellem Missbrauch von Minderjährigen beschlossen und die Übernahme auch

für Einrichtungen und Dienste in der Trägerschaft von Ordensgemeinschaften päpstlichen

Rechts empfohlen. Weiter hat die Deutsche Bischofskonferenz mit Wirkung vom 1. September

2010 die Leitlinien für den Umgang mit sexuellem Missbrauch von Minderjährigen aus dem

Jahr 2002 fortgeschrieben (s. Amtsblatt des Bistums Münster 2010, S. 253 ff.). Diese Leitlinien

wurden vom Vorstand der Deutschen Ordensobernkonferenz e. V. am 7. Oktober 2010 in

Bonn mit Blick auf ihre Anwendung in den Mitgliedsgemeinschaften, darunter den Ordensge-

meinschaften päpstlichen Rechts, adaptiert und verabschiedet.

Auf dieser Grundlage haben die Alexianer eine Leitlinie zur “Prävention von sexuellem Miss-

brauch von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen und Verhalten bei Missbrauchsfällen in

den Einrichtungen und Diensten der Alexianer-Gesellschaften” mit Handlungs- und Schu-

lungsempfehlungen entwickelt und überarbeitet.

Die Leitlinie fordert alle Träger auf, ein individuelles Schulungskonzept zu entwickeln, einen

Präventionsbeauftragten zu benennen und alle Mitarbeiter in diesem Thema verpflichtend zu

sensibilisieren, bzw. zu schulen.

Verpflichtend für alle Mitarbeiter! (einmalig)
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Termin: 11. Juni 2018, 14 bis 15.30 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: Pflegende und interessierte Mitarbeiter

Dozenten: Doris Batke-Bonhoff 

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Termin: 11. September 2018, 14 bis 15.30 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: siehe oben

Dozent: Dr. Ulrike Bosch-Wicke

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Multiplikatorenschulung Arbeitssicherheit – Neues zu Sicherheit
und Gesundheitsschutz

In dieser Schulung werden Inhalte für die jährlich vorgeschriebene abteilungsinterne Unterwei-

sung vermittelt.

Pflichtfortbildung für mindestens 1 Teilnehmer pro Abteilung als Grundlage für die
abteilungsinterne Unterweisung!

Aktuelles zur Versorgung eines zentralvenösen Zugangs

Zum Inhalt:

Neue Aspekte und Aktualisierung der VA zum Umgang und zur Pflege eines ZVK/Port auf

Grundlage der aktuellen RKI-Richtlinien
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Termin: 13. März 2018, Jupp Henneböhl Bibliothek, 5. Etage

24. Juli 2018, 23. Oktober 2018, Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

jeweils 14 bis 15.30 Uhr

Ort: siehe oben

Zielgruppe: siehe oben

Dozenten: Elisa Buddenberg, Waltraud Brock

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Termin: 15. Mai 2018, 18. September 2018, 18. Dezember 2018 

14 bis 15.30 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: siehe oben

Dozenten: Elisa Buddenberg, Waltraud Brock

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Schmerzmanagement bei akuten Schmerzen

Schmerzmanagement 2
Umgang mit PCA-Systemen und komplementäre Pflegemöglichkeiten zur Schmerzlinderung

Patientenkontrollierte Schmerztherapie mit Hilfe von PCA-Pumpen. Den Schulungsteilnehmern

wird Anwendung, Umgang und Therapie mit den Pumpen erklärt. Grundlagen zur Beratung

und Schulung von Patienten mit Schmerzen werden vermittelt.

Die Unterstützung, der vom Arzt angeordneten Schmerztherapie, durch nichtmedikamentöse

Behandlung kann sehr hilfreich sein. Schmerzwahrnehmung wird verringert und hilft dem Be-

troffenen, den Schmerz zu reduzieren. Welche pflegerischen Maßnahmen können hier zum

Einsatz kommen? Wie vermitteln wir unser Wissen an Patienten und Angehörige?

Verpflichtend für alle neuen pflegerischen und ärztlichen Mitarbeiter der 
Raphaelsklinik!

Schmerzmanagement bei akuten Schmerzen

Akute Schmerzen sind Stressfaktoren, die Patienten in ihrem Heilungsprozess und ihrer Selbst-

ständigkeit wesentlich beeinträchtigen können. Wenn Schmerzen chronisch werden, führen

sie durch die permanente Reduktion der Lebensqualität möglicherweise auch zu psychischen

Beeinträchtigungen oder verändern sogar die gesamte Persönlichkeit. 

Ziel der Schmerztherapie ist, akute Schmerzen weitestgehend zu reduzieren, um die Gene-

sung der Patienten zu fördern und einer Chronifizierung des Schmerzes vorzubeugen.

Pflegende haben viele Möglichkeiten, die medizinische Schmerztherapie zu unterstützen, zum

Beispiel durch Beratung und Anleitung der Patienten sowie Unterstützung bei der Suche nach

neuen Bewältigungsstrategien. 

In zwei Einheiten werden Kenntnisse zu pflegetherapeutischen Maßnahmen in der Schmerz-

behandlung vermittelt. 

Schmerzmanagement 1
Medikamentöse Schmerztherapie – Anwendung und Dokumentation 

Verpflichtend für alle neuen pflegerischen und ärztlichen Mitarbeiter der 
Raphaelsklinik!
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Termin: Einführung in den Expertenstand “Ernährungsmanagement”
19. April 2018, 18. Oktober 2018, 14 bis 15.30 Uhr, 

Jupp Henneböhl Bibliothek, 5. Etage

Kompaktmodul “Ernährungsmanagement”
23. Januar 2018, 10. Juli 2018, 13. November 2018, 14 bis 15.30 Uhr,

Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Ort: siehe oben

Zielgruppe: siehe oben

Dozent: Beate Goerdeler

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Termin: 21. Februar 2018, 14 bis 15 Uhr 

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: alle interessierten Mitarbeiter aus Pflege und Medizin

Dozent: Beate Goerdeler

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

PEG/FKJ/Button: „Wissenswertes zum Thema enterale Ernäh-
rung“

Ernährungsmanagement

Im Zuge der Umsetzung des Expertenstandards „Ernährungsmanagement zur Sicherstellung

und Förderung der oralen Ernährung in der Pflege“ wollen wir die Wissensbasis zum Thema

Ernährung vertiefen. Pflegende können einen großen Einfluss auf das Ernährungsverhalten

ihnen anvertrauter Menschen ausüben. Durch ihr Wissen können sie durch angepasste Bera-

tung bestehenden Defiziten entgegenwirken, situationsgerecht beraten und die Gefahr einer

möglichen Mangelernährung verhindern.

Einführung in den Expertenstandard „Ernährungsmanagement“

Wir stellen den Expertenstandard „Ernährungsmanagement“ näher vor. Dabei stehen Wis-

senswertes zum Thema Mangelernährung und die Erfassung der Ernährungssituation mit

Screening und Assessment auf dem Programm.

Kompaktmodul „Ernährungsmanagement“

Informationen zu einer bedarfsgerechten Ernährung und Unterstützungsstrategien bei der

Nahrungs- und Flüssigkeitsaufnahme (insbesondere Maßnahmen zur Appetitsteigerung, Um-

gang mit Schluckstörungen und Verbesserungsmöglichkeiten bei der Ernährung von Men-

schen mit Demenz). 

Verpflichtend für alle neuen pflegerischen Mitarbeiter!
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Termin: 12. März 2018, 24. September 2018, 11 bis 12.30 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: Pflegende und Interessierte

Dozent: Klaudia Oehlmann

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den Dienstplan

Termin: 15. Mai 2018, 10. September 2018, 11 bis 12.30 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: Pflegende zur Auffrischung und neue Mitarbeiter der Pflege

Dozenten: Natalya Salamatov, Dorothee Strätker

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan 

Eine Herausforderung: Umsetzung des  Expertenstandards 
„Förderung der Harnkontinenz in der Pflege“

Die Spielräume, die der Expertenstandard zur Förderung der Harnkontinenz lässt, wurden aus-

gelotet und ein praktikabler Weg zur Umsetzung gefunden.

Pflichtfortbildung für alle neuen Mitarbeiter der Pflege!

Einführung in den Expertenstandard Sturzprophylaxe

Pflichtfortbildung für alle neuen Mitarbeiter aus der Pflege!
.
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Termin: Die Termine werden separat bekannt gegeben.

14 bis 15.30 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: alle Mitarbeiter

Dozent: Gertie Hahn

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Datenschutz im Alltag
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Termin: 17. April 2018, 14 bis 15.30 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: Ärzte und Pflegende

Dozent: Dieter Possenriede

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Umgang mit und Pflege von Drainagen nach Pleurapunktion



Termine: 26. April 2018, 20. September 2018, 14 bis 15 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: Ärzte und Pflegende zur Auffrischung und siehe oben

Dozent: Dr. Sigrid Westendorf

Kursgebühr: 15 Euro für Externe

Anmeldung: über den Dienstplan

Klinische Transfusionsmedizin

Pflichtfortbildung für alle neuen Mitarbeiter der Pflege und Medizin!
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Termin: 1. August 2018, 8 bis 15.30 Uhr – Einführungstag

17. September 2018, 11 bis 14 Uhr – Schulung Präventionsordnung

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: alle neuen Jahrespraktikanten, FSJ´ler und Bundefreiwilligendienstler

Dozent: Klaudia Oehlmann

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den Dienstplan

Einführung der Jahres-, FOS-Praktikanten, FSJ´ler und Bundes-
freiwilligendienstler



MH Kinaesthetics 

Grundkurs und Aufbaukurs für Mitarbeiter, die daran noch nicht teilgenommen haben. 
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Termin: Grundkurs
2. April 2018, 8 bis 15 Uhr, Praxisbegleitung am 13. April 2018

29. Mai 2018, 8 bis 15 Uhr, Praxisbegleitung am 30. Mai 2018 

19. Juni 2018, 8 bis 15 Uhr, Praxisbegleitung am 20. Juni 2018

Aufbaukurs
30. August 2018, 8 bis 15 Uhr, Praxisbegleitung am 31. August 2018

12. September 2018, 8 bis 15 Uhr, Praxisbegleitung am 13. September 2018

8. Oktober 2018, 8 bis 15 Uhr, Praxisbegleitung am 9. Oktober 2018

Zertiifzierte Anwendertreffen
18. Juni 2018, 29. August 2018, jeweils 8 bis 12 Uhr

Ort: Conrad Ramstedt Saal, 5. Etage

Zielgruppe: Ärzte, Pflegende und Mitarbeiter mit Patientenkontakt

Dozent: Oliver Härting

Kursgebühr: keine

Anmeldung: über den Dienstplan



Die Dozentinnen und Dozenten

Dr. Erik Allemeyer: Oberarzt der Klinik Allgemein- und Viszeralchirurgie Raphaelsklinik

Doris Batke-Bonhoff: FK-Pflegende Anästhesie/Intensiv Raphaelsklinik

Dr. Tobias Bethge: Oberarzt der Klinik für Innere Medizin II Raphaelsklinik

Dr. Ulrike Bosch-Wicke: Umweltbeauftragte Clemenshospital und Raphaelsklinik

Waltraud Brock: Pain Nurse Raphaelsklinik

Veronika Brühl: Physiotherapeutin Raphaelsklinik

Elisabeth Buddenberg: Pain-Nurse Raphaelsklinik

Dr. Carolin Dame: Fachärztin Chirurgie und leitende Ärztin für Krankenhaushygiene

Ralf Dickmann: Fachkrankenpfleger für Intensivpflege und Anästhesie, ALS-MegaCode

Trainer Clemenshospital

Ralf Epping: FK-Pfleger Anästhesie/Intensiv Raphaelsklinik

Dr. Katharina Fastenrath: Betriebsärztin

Dr. Frank Fischer: Oberarzt der Klinik für Allgemein- und Viszeralchirurgie Raphaelsklinik

Beate Goerdeler: Krankenschwester, Ernährungsexpertin Raphaelsklinik

Karin Grotenhoff: Medizincontrolling, Krankenschwester Clemenshospital

Oliver Härting: Personal Trainer, MH Kinaesthetics Trainer Pflege, Gesundheitsförderung

Olaf Hagedorn: Wund- und Stomatherapeut ET (WCET) Raphaelsklinik

Gertie Hahn: Datenschutzbeauftragte der Alexianer Misericordia

Kristin Kley-Lambers: Wundmanagerin, Stomatherapeutin Clemenshospital

Sabine Kühling: Wundexpertin ICW Raphaelsklinik

Jörg Lemkuhl: Brandschutztrainer Fire Protection Service Münster

Dr. med. Thomas Lorenzen: DRK

Sean Maler: Brandschutztrainer Fire Protection Service Münster

Nicole Merte: Wundexpertin ICW Raphaelsklinik 

Ursula Niet: Physiotherapeutin Raphaelsklinik

Klaudia Oehlmann: Dipl. Pflegewirtin (FH), stellv. PD Raphaelsklinik, Präventionsbeauftragte

Clemenshospital und Raphaelsklinik

Bärbel Overkamp: Viv-Arte ® Fachlehrerin für präventive und rehabilitative kinästhetische

Mobilisation, Gesundheits- und Krankenpflegerin Station 1A Clemenshospital

Dieter Possenriede: Fachkrankenpfleger Anästhesie- und Intensivmedizin Raphaelsklinik

Martina Rettig: Pain Nurse Clemenshospital

Jethro Rotter: Fachkrankenpfleger für Intensivpflege und Anästhesie, ALS-MegaCode

Trainer Clemenshospital

Natalya Salamatov: Kontinenzmanagerin Raphaelsklinik 

Gisela Schmies: Firma Acelity

Sven Schulz-Bell: Brandschutztrainer Fire Protection Service Münster

Gabriele Senge: Aromaexpertin, Palliative Care Nurse Raphaelsklinik

Birgitt Serbin: Hygienefachkraft Raphaelsklinik

Dorothee Strätker: Kontinenzmanagerin Raphaelsklinik

Gabi Teschlade: Hygienefachkraft Raphaelsklinik

Dr. Andreas Uekötter: Facharzt für Krankenhaushygiene und Mikrobiologie, MVZ Labor

Simone Vogt: Pflegefachkraft für Pflege in der Onkologie Raphaelsklinik

Birgit Wennemer: Aromapflegeexpertin Clemenshospital

Dr. Doris Wenning: Oberärztin Innere Medizin III Clemenshospital

Volker Wensing: FK-Pfleger Intensiv/Anästhesie, QMR Raphaelsklinik

Dr. Tim Wessels: Oberarzt Klinik für Allgemein-, Viszeral- und Gefäßchirurgie Clemenshospital
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Dr. Sigrid Westendorf: Oberärztin Anästhesie Raphaelsklinik

Johannes Wittpahl: Fachpflegekraft für Pflege in der Onkologie Raphaelsklinik

Die Dozentinnen und Dozenten


